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P.O.R. Campania 2000/6 - MISURA 3.2

Del. G. R. n° 1973 del 29/10/2004
Programma “G.B. VICO
Bando di Selezione

per l’ammissione di n° 50 diplomati e/o laureati al progetto di Work Experience
“WORK EXPERIENCE IN EUROPA PER QUALIFICARE IL TERRITORIO CAMPANO” - Cod. Uff. 17

autorizzato e finanziato dalla Regione Campania

Decreto Dirigenziale n° 41 del 21/03/2005

Decreto Dirigenziale n° 1 del 02/01/2006

http://www.denaro.it/vico

L’ATS costituita dall’Agenzia Formativa accreditata presso la Regione Campania “IL DENARO RICERCHE & FORMAZIONE” – ISIT (Internazionalizzazione e Sostenibilità delle Imprese e del Territorio) s.n.c. – PERCORSI Soc. Coop. a r.l., organizza un progetto di “Work Experience” della durata complessiva di circa 8 mesi, nei seguenti settori: Servizi alle imprese (Marketing, Risorse Umane, Finanza aziendale, Internazionalizzazione dei mercati), Valorizzazione del patrimonio culturale, archeologico ed artistico, Energie rinnovabili, gestione dei rifiuti e delle acque, Telecomunicazioni, Turismo, Gestione del Territorio (Valorizzazione delle produzioni enogastronomiche e Marketing Territoriale). Il progetto prevede la realizzazione di un percorso di formazione e di work experience per persone inoccupate e disoccupate residenti in Campania da svolgersi in parte all’estero nell’ambito dei Paesi dell’Unione Europea e in parte in Campania presso enti, imprese, organizzazione pubbliche o private.
Finalità dell’intervento

La finalità delle “Work experience” è favorire il rafforzamento di saperi e competenze, formando profili professionali specializzati nei settori sopra elencati. Gli obiettivi dell’intervento sono:

· creare risorse umane qualificate in settori che rappresentano per la Regione Campania opportunità di Sviluppo Locale;

· facilitare la mobilità dei giovani campani verso realtà lavorative dell’Europa;

· abituare le imprese e gli enti della Campania ad attività di tirocinio che siano produttive per il giovane come per l’impresa stessa;

· fare dell’internazionalizzazione una prassi diffusa;

· contrastare la disoccupazione intellettuale dei giovani residenti in Campania che hanno titoli di studio alti, diploma, laurea che intendano conseguire esperienze di lavoro attinente agli studi svolti.

Descrizione delle figure professionali

Il progetto prevede di specializzare 50 candidati/e nelle seguenti aree:
· servizi alle imprese (Marketing, Risorse Umane, Finanza aziendale, Internazionalizzazione dei mercati);

· valorizzazione del patrimonio culturale, archeologico ed artistico;

· energie rinnovabili, gestione dei rifiuti e delle acque;

· telecomunicazioni;

· turismo (Servizi alberghieri e extra-alberghieri);

· gestione del territorio (Valorizzazione delle produzioni enogastronomiche e Marketing Territoriale).

Contenuti del percorso

Il percorso della “work experience” prevede in dettaglio:

· 120 ore di formazione teorica (orientamento, lingua, work project, seminari) da svolgersi presso la sede formativa dell’Ente Il Denaro Ricerche & Formazione.

· 4 mesi di tirocinio in Francia, Irlanda, Spagna o Svezia presso imprese, amministrazioni, enti locali, centri di ricerca, associazioni operanti nei settori sopra elencati;

· 2 mesi di tirocinio in aziende campane operanti nel settore di riferimento del presente avviso.

Destinatari/e e requisiti di accesso

La work experience è rivolta a n° 50 giovani con i seguenti requisiti minimi di accesso:

· diploma / laurea (laurea vecchio ordinamento, laurea specialistica, laurea triennale);

· stato di disoccupazione/ inoccupazione al momento della domanda di partecipazione;

· età non superiore a 32 anni (l’età richiesta dovrà essere posseduta alla data di pubblicazione del presente bando);

· residenza in Regione Campania da almeno 4 anni;

· reddito familiare autocertificato rientrante nei massimali stabiliti dalla Regione Campania di cui all’avviso pubblico programma G. Vico a cui fa capo il presente bando, pubblicato sul BURC n° 18 del 29/03/05 e riportati nell’allegata autodichiarazione.( I/le candidati/e che non rientrano nelle suddette fasce di reddito saranno ammessi con riserva e potranno partecipare in base ai numeri di posti disponibili);
· buona conoscenza della/e lingua/e del Paese dove si svolgerà lo stage (preferibilmente attestata da certificazioni).

Nel rispetto dei requisiti richiesti dal bando è previsto che, in attuazione della D.G.R. n° 993 del 28/06/2005, il 30% dei posti sia riservato a coloro che abbiano completato (almeno 58 ore ed ottenuto la liquidazione dell’indennità di frequenza) il percorso di orientamento nell’ambito del progetto “Disoccupati di lunga durata della Provincia di Napoli”.

Sono ammessi, inoltre, a partecipare, per l’attività di orientamento/formazione propedeutica alle work experience, un numero di uditori/uditrici pari a 10 unità, corrispondente al 20% degli allievi complessivi. L’allievo/a uditore/uditrice non ha diritto ad alcun contributo finanziario della Regione Campania. Tuttavia, in caso di defezione di un/una allievo/a titolare, l’uditore/uditrice può subentrare con tale veste.

Frequenza 

La frequenza al corso è obbligatoria. Le assenze devono essere giustificate. È consentito un numero di ore di assenza, se opportunamente giustificate, pari al 50% delle ore lavorative del mese come da CCNL del paese di riferimento. Gli/Le allievi/e che superano tale soglia saranno considerati automaticamente decaduti.
Certificazione

Al termine del percorso sarà rilasciata una dichiarazione delle competenze acquisite (certificate dalle aziende ospitanti e dall’ente sulla base di una prova finale).

Contributo finanziario della Regione Campania

· Borsa di studio

La work experience prevede una borsa di studio:

 - di Euro 800,00 al mese, per i 4 mesi di attività on the job in Francia, Irlanda , Spagna o Svezia per la copertura parziale delle spese di vitto e alloggio e 20 euro al giorno per i giorni lavorativi;

 - di Euro 400,00 al mese per i 2 mesi attività on the job in Campania.

· Spese di mobilità
Il costo del viaggio A/R nel paese ospitante e rimborso di mobilità locale (nel rispetto della normativa prevista dal manuale del Fondo Sociale Europeo).

Modalità e termini di partecipazione

La domanda di partecipazione, potrà essere ritirata presso:

La segreteria dell’Ente Il Denaro Ricerche & Formazione sita in Piazza dei Martiri n° 58 Napoli dalle ore 9:00 alle ore13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 18:00 o scaricata dal sito internet http://www.denaro.it/vico.

La domanda, a pena di esclusione, deve pervenire, presentata a mano o tramite raccomandata A/R, presso la segreteria dell’Ente Il Denaro Ricerche & Formazione sita in Piazza dei Martiri n° 58 Napoli, in busta chiusa con la dicitura: “work experience in Europa per qualificare il territorio campano”, debitamente compilata secondo lo schema preposto, entro il 12/10/2006 alle ore 18:00 (non fa fede il timbro postale) e corredata dalla seguente documentazione:

· Autocertificazione relativa al possesso dei requisiti per l'ammissione al corso (di cui al fac simile disponibile sul sito o presso la sede)

· Fotocopia documento di identità

· Fotocopia del tesserino codice fiscale
· Curriculum Vitae in formato europeo (di cui al fac simile disponibile sul sito o presso la sede) attestante i titoli di laurea o diploma ed esperienza formativa / professionale
· Lettera motivazionale di max una cartella dattiloscritta, nella quale si descrivano le motivazioni per le quali si intende partecipare al corso e con indicazione del paese estero tra quelli previsti da bando e del settore produttivo di preferenza

Selezioni

Le selezioni accerteranno i requisiti d’accesso al percorso di “work experience” e saranno svolte sulla base di verifiche che comprendono una prova scritta (test a risposta multipla su temi di cultura generale, lingua) e un colloquio individuale in lingua italiana e nella lingua straniera prescelta, con una prova pratica di utilizzo del PC.

Il punteggio attribuito sarà così definito:

· voto di laurea o diploma, esperienza formativa e professionale pregressa conforme al settore di riferimento (5/100);
· prova scritta (45/100);

· colloquio individuale (50/100).

A parità di requisiti sarà titolo preferenziale di accesso l’età anagrafica più bassa.

Le prove scritte di selezione si svolgeranno presso la sede formativa dell’Ente Il Denaro Ricerche & Formazione sita in Via Poerio n° 9 – Napoli nei giorni 18 e 19 ottobre 2006 alle ore 14:30, secondo un calendario pubblicato sul sito internet http://www.denaro.it/vico entro le ore 18.00 del 16/10/2006 e disponibile presso la segreteria dell’Ente Il Denaro Ricerche & Formazione sita in Piazza dei Martiri n° 58 Napoli, senza ulteriori comunicazioni.

Le prove orali di selezione si svolgeranno presso la sede formativa dell’Ente Il Denaro Ricerche & Formazione sita in via Poerio    n° 9 Napoli dal 23 al 26 ottobre 2006, per i soli ammessi, secondo un calendario pubblicato sul sito internet http://www.denaro.it/vico entro le ore 18.00 del 20/10/2006 e disponibile presso la segreteria dell’Ente Il Denaro Ricerche & Formazione sita in Piazza dei Martiri n° 58 Napoli senza ulteriori comunicazioni.
Gli interessati dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento pena l’esclusione.
I risultati delle prove di selezione, scritte e orali, e la graduatoria degli ammessi al corso, unitamente alla data d’inizio delle attività saranno pubblicati sul sito http://www.denaro.it/vico e disponibili presso la segreteria dell’Ente capofila dell’ATS “Il Denaro Ricerche & Formazione” sita in Piazza dei Martiri n° 58 Napoli.
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria organizzativa tel. 081.240 53 71 dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle ore 14.00 alle ore18.00 dal lunedì al venerdì o direttamente sul sito internet http://www.denaro.it/vico.
Per ogni altra specificazione si rimanda alla normativa ordinaria prevista dal Manuale di gestione FSE.

Napoli, 19 settembre 2006






Il Legale Rappresentante dell’ATS

